
ACCOMPAGNEMENT	MÉTHODOLOGIQUE	À
L'ÉLABORATION	DU	PROJET
PERSONNALISÉ

DÉVELOPPEZ	VOS	COMPÉTENCES	PAR	LA	FORMATION

Professionnels	des	établissements	sociaux	ou	médico
sociaux	impliqués	dans	la	rédaction	du	projet	de	vie
personnalisé

Pas	de	prérequis	exigés	pour	cette	formation

Éducateur	spécialisé,	Chef	de	service,	Directeur	de
structure	sociale	ou	médico-sociale

Formaliser	le	cadre	éthique	et	pédagogique	dans
lequel	se	mettent	en	place	les	projets
Articuler	les	projets	personnalisés	avec	les	autres
niveaux	de	projets	:	institutionnel,	animation,
soins,	vie	sociale….	
Identifier	les	outils	de	mise	en	œuvre	et	de	suivi
Mettre	en	place	un	dispositif	d’évaluation	des
actions	engagées	et	des	effets	produits	par	ces
actions	
Savoir	procéder	à	la	réactualisation	des	projets
personnalisés
Renforcer	la	cohérence	des	interventions	des
différents	professionnels	autour	des	projets
personnalisés

PUBLIC	CONCERNÉ

PRÉREQUIS

PROFIL	DE	L'INTERVENANT

OBJECTIFS	PÉDAGOGIQUES

Vie	institutionnelle	et	projet	personnalise

Définition	de	la	notion	de	"projet	personnalisé"
Repérage	des	autres	niveaux	de	projets	au	sein
de	l'établissement	(projet	d'établissement,	projet
de	service,	projet	d’animation,	projet	de	vie...)
Articulation	de	ces	projets	:	du	collectif	à
l'individuel

Les	enjeux	de	la	personnalisation	du	projet

Du	projet	implicite	à	sa	formalisation
Le	projet	personnalisé	dans	le	continuum	de	la	vie
de	l’usager
Les	acteurs	du	projet	personnalisé
La	participation	de	l’usager,	de	sa	famille,	au	suivi
et	à	l’évaluation	de	son	projet

La	méthodologie	de	projet

L'élaboration
L'écriture
La	mise	en	œuvre	:	comment	traduire	des
objectifs	généraux	en	objectifs	opérationnels	pour
l’intervention	des	professionnels	?	

Les	outils	au	service	du	projet

Grilles	
Écrits	professionnels
Observations
Réunions	centrées	sur	le	projet	

Place	et	rôle	de	chacun

La	fonction	de	coordonnateur	de	projet	dans	la
mise	en	œuvre	et	le	suivi	du	projet	personnalisé
L’exercice	de	la	référence	:	écueil	de
l’appropriation	de	l’un	par	l’autre
La	coordination	entre	les	différents	acteurs
La	place	de	la	famille

Évaluation	du	projet

ÉLÉMENTS	DE	CONTENU

	 	 	 	

www.irfa-formation.fr 	 	 	



Apports	théoriques
Échanges	à	partir	des	connaissances	ou	des	représentations
Apports	méthodologiques	suivis	d’exercices	pratiques	(élaboration
d’outils,	expérimentation	inter	session)	et	d’études	de	cas	

MÉTHODES	PÉDAGOGIQUES

Un	processus	évaluatif	complet	de	la	réussite	des	objectifs	de	la	formation	:

Le	client	dispose	d’un	interlocuteur	pour	échanger	à	tout	moment	sur	l’ingénierie	de	la	formation,	les	objectifs,	les
modalités	de	réalisation	et	d’organisation,	les	conclusions	de	la	formation.

MODALITÉS	D'ÉVALUATION

Pour	nos	formations	INTRA,	les	délais	d’accès	à	la	formation	et	l’accessibilité	des	publics	en	situation	de
handicap	sont	définis	par	l’établissement	accueillant.
Pour	nos	formations	INTER,	le	planning	de	nos	formations	est	accessible	sur	le	site	de	l’IRFA	et	permet
l’inscription	et	l’entrée	en	formation	des	publics	jusqu’à	la	veille	du	démarrage	de	l’action.

L’ensemble	de	nos	lieux	d’accueil	sont	accessibles	aux	personnes	en	situation	de	handicap,	par	ailleurs	un	référent
handicap	est	identifié	au	sein	de	l’organisme.

DÉLAIS	D'ACCÈS	ET	ACCESSIBILITÉ	AU	PUBLIC

L’IRFA	est	exonéré	de	TVA	en	application	de	l’article	261-4-4°	du	Code	Général	des	Impôts.

Pour	nos	formations	Intra	:	à	titre	indicatif,	1250	euros	par	jour	selon	les	besoins	de	l’établissement	et	le	profil
du	formateur,	pour	un	groupe	de	15	personnes	maximum.
Pour	nos	formations	Inter	:	240	euros	par	jour	et	par	apprenant.

TARIFS

UN	PROJET	DE	FORMATION
DANS	VOTRE	RÉGION	?
Contactez-nous	pour	une	mise	en	relation	avec	nos
conseillers	et	responsables	de	formation

	 02	33	29	66	51

	 infos@irfa-formation.fr
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